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SIND.DE TRABALHADORES EM ATIV.PESQ.DES.CIE.TEC.CAMP REG, CNPJ n. 59.038.844/0001-74,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). REGIS NORBERTO CARVALHO;

E

DAITAN LABS SOLUCOES EM TECNOLOGIA S/A, CNPJ n. 06.980.081/0001-10, neste ato
representado(a) por seu Diretor, Sr(a). CARLOS ALBERTO JONAS e por seu Diretor, Sr(a). FREDERICO D
ANDREA GREVE;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condi¢des
de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo'de Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de
novembro de 2017 a 31 de outubro de 2018 e a data-base da categoria em 01° de novembro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s)
acordante(s), abrangera a(s) categoria(s) Dos Trabalhadores em Atividades (Diretas e Indiretas) de
Pesquisa e Desenvolvimento em Ciéncia e Tecnologia, com abrangéncia territorial em Americanal/SP,
Amparo/SP, Araras/SP, Artur Nogueira/SP, Atibaia/SP, Braganga Paulista/SP, Campinas/SP, Casa
Branca/SP, Cosmopolis/SP, Espirito Santo Do Pinhal/SP, Indaiatuba/SP, Itapira/SP, Itatiba/SP,
Jaguariuna/SP, Jundiai/SP, Leme/SP, Limeira/SP, Mococa/SP, Mogi Guagu/SP, Mogi Mirim/SP, Monte
Mor/SP, Nova Odessa/SP, Paulinia/SP, Pedreira/SP, Piracicaba/SP, Pirassununga/SP, Rio Claro/SP,
Santa Barbara D'Oeste/SP, Santo Antonio De Posse/SP, Sao Jodo Da Boa Vista/SP, Sao José Do Rio
Pardo/SP, Sao Paulo/SP, Sumaré/SP, Valinhos/SP e Vinhedo/SP.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
PARTICIPAGAO NOS LUCROS E/OU RESULTADOS

CLAUSULA TERCEIRA - ABRANGENCIA DO ACORDO

As condigbdes negociadas neste termo aditivo para a participagdo nos lucros do ano de 2017 abrangerao
todos os empregados da DAITAN LABS que trabalharam na empresa no exercicio do ano de 2017 (com
contrato de trabalho vigente entre 01/01/2017 a 31/12/2017), de forma proporcional ao nimero

de meses trabalhados em referido ano/periodo. Para os empregados demitidos ou que tenham pedido
demissao até a data de 31/12/2017, havera pagamento a titulo de participagao nos lucros ou resultados, de
forma proporcional ao numero de meses em que ele tenha trabalhado no periodo acima, sendo que néo
havera pagamento para empregados que tenham menos do que 1/12 (um doze avos) do referido

periodo. Sera considerado més trabalhado por inteiro aquele em que o empregado trabalhou por mais de 15
dias.
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CLAUSULA QUARTA - DO VALOR A SER DISTRIBUIDO

A DAITAN LABS efetuara o pagamento do valor do PLR 2017 no valor em reais equivalente a 50%
(cinquenta por cento do valor do salario nominal de cada empregado em 31/12/2017, acordado pelo
presente instrumento. Para os empregados que sairam no decorrer do ano de 2017, sera considerado o
salario base do ultimo més trabalhado.

CLAUSULA QUINTA - DA FORMA DE PAGAMENTO

O valor da participagéo nos lucros de 2017 sera pago no 1° dia util de junho de 2018 (folha pagamento
referente a Maio), e sera efetuado através de crédito direto e especifico na conta bancaria de cada
empregado, e nao tera qualquer conotagao salarial, ndo integrando a remuneragao do colaborador, para
quaisquer finalidades, em conformidade com o disposto no artigo 7°, inciso XI da Constituigao Federal.

Serao abrangidos pelo presente acordo todos os empregados contratados em regime CLT, com contrato de
trabalho por prazo indeterminado, incluindo contratos de experiéncia. Estarao excluidos os colaboradores
que sao regidos por legislagdo especial, tais como estagiarios, menor aprendiz, temporarios, e contratos
regidos pela Lei n°. 9.601/98

REGIS NORBERTO CARVALHO
PRESIDENTE
SIND.DE TRABALHADORES EM ATIV.PESQ.DES.CIE.TEC.CAMP REG

CARLOS ALBERTO JONAS
DIRETOR
DAITAN LABS SOLUCOES EM TECNOLOGIA S/A

FREDERICO D ANDREA GREVE
DIRETOR
DAITAN LABS SOLUCOES EM TECNOLOGIA S/A

ANEXOS
ANEXO I -

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério do Trabalho e Emprego
na Internet, no enderego http://www.mte.gov.br.
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